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PROCESO DE SELECCION CONVOCATORIA CAS-002-2025-MPSM-NECESIDAD
TRANSITORIA

En ellocal del Auditorio de la Municipalidad Provincial de San Miguel, Provincia San
Miguel Departamento de Cajamarca, a los 07 dias del mes de abril de 2025, siendo
las 4:45 pm se reunieron los miembros del Comité Evaluador del PROCESO CAS N°
002-2025-MPSM - POR NECESIDAD TRANSITORIA; con el objeto de llevar a cabo el
Proceso de Seleccién de Personal del Concurso CAS N° 002-2025-MPSM,
convocado por la Municipalidad Provincial de San Miguel; proceso que se lleva a
cabo segun Bases Aprobadas para la (Contrataciéon de Personal Bajo el Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios de la Municipalidad Provincial de San
Miguel), para ocupar diferentes puestos de la MPSM, a fin de emitir el resultado de
entrevista personaly Resultados Finales.

Los resultados de la evaluacion final del concurso CAS N° 002-2025-MPSM-
Necesidad transitoria son las siguientes: Se adjunta cuadro Publicacion de
entrevista y resultados finales asimismo el cuadro de Plazas Desiertas. (02 folios).

Siendo las 5:00 pm, del dia 07 de abril de 2025, firman la presente acta los
miembros Comité del Proceso de Seleccién CAS N° 002-2025-MPSM, en sefal de
conformidad.
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PROCESO CAS N°002-2025-MPSM NECESIDAD TRANSITORIA PUBLICACION DE ENTREVISTA Y RESULTADOS FINALES

EVALUACION BONIFICACION POR BONIFICACION POR
N° PELLIDOS Y NOMBRE DNI DEPENDENCI. DIGO DE PL PL. ENTREVISTA PE NAL PUNTAJE FINAL INDICION FINAL
£l 08 OMBRES e £oRICO SZ8 CARCOIORLAZE CURRICULAR REVETSRERSONS LICENCIA DE FF.AA-10% | DISCAPACIDAD 15% LY 2 CONBICIO 2
1 |MARLENY ISABEL CRUZADO MAITA 72950099 Gerencia Municipal 001-2025 SECRETARIA I 55 28 0 0 83 GANADOR
2 |UBERLINDA MENDOZA ROMERO 71132676 Grgano de Control Institucional 002-2025 SECRETARIA | 60 33 0 0 93 GANADOR
Oficina General de Administracién y
3 KHATERINE ROCIO BARBOZA 71415034 Finanzas / 003-2025 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 11 50 34 0 0 84 GANADOR
ASTOLINGON .
Oficina de Recursos Humanos
Gerencia de Desarrollo Territorial y
4 |JOSE LUIS MENDOZA QUISPE 41609825  Transporte /- 004-2025 VIGILANTE MUNICIPAL 50 32 0 0 82 GANADOR
Subgerencia de seguridad ciudadanay
defensa civil
Gerencia de Desarrollo Territorial y
5 |JAIME LUIS PERALTA SANCHEZ 42936795  Transporte/ 004-2025 VIGILANTE MUNICIPAL 55 32 0 0 87 GANADOR
Subgerencia de seguridad ciudadanay
defensa civil
Oficina General de Secretaria General
6 |ALEXANDER BECERRA PEREZ 46907209 / Oficina de Comunicacién 005-2025 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 55 18 0 0 73 DESCALIFICADO
Institucional
7 |CINDI LICET ZELADAMONSEFU | 61752675 | Ofcne Seneralde Secretaria General/ 006-2025 SECRETARIA | 40 32 0 0 72 GANADOR
3 $IEA£”£\‘N LEONARDO VARGAS 75283131 Procuraduria Pablica Municipal 007-2025 SECRETARIA Il 55 31 0 0 86 GANADOR
9 |JUAN CARLOS PENA VILLEGAS 73597559 Gerencia de Infraestructura Publica 008-2025 INGENIERO | 55 33 0 0 88 GANADOR
10 |KELWIN SALAZAR GUEVARA 71600254 Gerencia de Infraestructura Publica 008-2025 INGENIERO | 55 33 0 0 88 GANADOR
Gerencia de Desarrollo territorial y
EDWIN EDILBERTO CRUZADO Transporte /
11 MENDOZA 74593195 Subgerencia de Seguridad Ciudadanay 009-2025 SERENO | 60 33 0 0 93 GANADOR
Defensa Civil
Gerencia de Desarrollo territorial y
SEGUNDO NEPTALI ESPINOZA Transporte /
12 CHACON 44377786 Subgerencia de Seguridad Ciudadanay 009-2025 SERENO | 60 32 0 0 92 GANADOR
Defensa Civil
Gerencia de Desarrollo territorial y
Transporte /
13 |JHON CLINTON, PEREZ RODAS 73506341 . . y 009-2025 SERENO | 50 30 0 0 80 GANADOR
Subgerencia de Seguridad Ciudadanay
Defensa Civil
Gerencia de Desarrollo territorial y
TANIA XIMENA, HERNANDEZ Transporte /
' 72910636 -
14 ALVARADO Subgerencia de Seguridad Ciudadana y 010-2025 SERENO FEMENINO | 50 24 0 0 74 DESCALIFICADO
Defensa Civil
Gerencia de Desarrollo territorial y
WAGNER RUBEN MALCA Transporte /
474132 -
15 BECERRA 3206 Subgerencia de Seguridad Ciudadana y 011-2025 CONDUCTOR | 55 33 0 0 88 GANADOR
Defensa Civil
16 FLOR ERLITA DE LA CRUZ 71482098 Gerencia de Desaljrollo Econémicoy 012-2025 SECRETARIA Il 20 33 0 0 73 GANADOR
CHAVEZ Ambiental
Oficina General de Administracion y
17 FERNANDO CHUQUIRUNA 40045213 Finanzas / 013-2025 ABOGADO | 45 32 0 0 77 GANADOR
GALLARDO -
Oficina de Recursos Humanos
Oficina General de Administracion y
18 NELSON CABANILLAS 41369062 Finanzas / 013-2025 ABOGADO | 50 26 0 0 76 ACCESITARIO
HERNANDEZ .
Oficina de Recursos Humanos
WALTER ULISES MALCA Gerencia de Desarrollo Social y
19 MONTENEGRO 72614611 Humano/DEMUNA 014-2025 PSICOLOGO 40 30 0 0 70 ACCESITARIO
MILLER DECKEYSER MOLINA Gerencia de Desarrollo Social y ~
20 OUISPE 73190875 Humano/DEMUNA 014-2025 PSICOLOGO 40 31 0 0 71 GANADOR
Gerencia de Desarrollo Territorial y 7~
21 |HUGO CESAR MORALES CORTEZ 73769067  [Transportes/Subgerencia de Seguridad 016-2025 TECNICO ADMINISTRATIVO | 60 27 0 0 87 GANADOR
Ciudadana y Defensa Civil ,- ~
{
22 |LENIN ROBERTH PERIA DIAZ aa2ap111 | Gerencia de Desarrollo Econmicoy 018-2025 ESPECIALISTA DE ATM 55 36 0 ' o | 91 GANADOR
Ambiental / ATM i}
23 | YENER WANDER HERNANDEZ 7026232 | Gerencia de Administracién Tributaria 019-2025 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 55 33 0 k | \ o |/ \ 88 GANADOR
SUAREZ / Unidad de-Rentas | /
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